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Cette note reprend des données essentielles pour la bonne compréhension de la situation 
économique.  

Elle est issue de diverses sources telles que :  

• Services-public.fr  
• Urssaf.fr 
• Insee.fr et insee.fr / comptes nationaux trimestriels-info rapide 
• Entreprendre.services-public.fr  
• Active-fneapl.fr  

1. L’Agenda déclaratif  

L'AGENDA DECLARATIF 
Dates Que déclarer   

05/05/2025 Déclaration CA12 pour clôtures au 31/12 
15/05/2025 Solde IS 
18/05/2025 Date limite des déclarations annuelles des professionnelles  
  Déclaration des honoraires DAS2 
20/05/2025 Dépôt des liasses  
08/06/2025 Date limite des la déclaration en ligne 2024 
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2. Les salaires SMIC/SMC BRANCHE SPORTS  

SMIC BRUT ET MINIMA GARANTI  
HAUSSE  1,97% 
SMIC H BRUT 11,88 € 
SMIC MENSUEL BASE 35H 1 801,80 € 
MINIMUM GARANTI 4,22 € 

SMC BRANCHE SPORTS  

Groupe de classification 
Montants applicables à compter  

du 1er juillet 2025 
Groupe 1 1 830,12 € brut mensuel 

Groupe 2 1 866,48 € brut mensuel 

Groupe 3 1 978,09 € brut mensuel 

Groupe 4 2 078,58 € brut mensuel 

Groupe 5 2 310,88 € brut mensuel 

Groupe 6 2 837,60 € brut mensuel 

Groupe 7 40 195,98 € brut annuel 

Groupe 8 46 370,11 € brut annuel 

3. Les salaires en alternance  

SMIC APPRENTIS ( en % du SMIC) 
  ANNEE 1 ANNEE 2 ANNEE 3 

<18 ans 27% 39% 55% 
18-20 ANS 43% 51% 67% 

21-25 ANS * 53% 61% 78% 
+ de 26 ans * 100% 

 * % du SMC si plus élevé  
CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION   

  AU MOINS BAC PRO AUTRE   
<21 ANS 66% 55% du SMIC 

21-25 ANS 80% 70% du SMIC 
+ de 26 ANS SMIC ou 85 % du SMC  
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4. Comptes courants associés et déductibilité 

COMPTE COURANT ASSOCIES  

Taux max d'intérêts déductibles pour une durée d'exercice de 12 mois coïncidant avec une année civile 
DATE CLOTURE TAUX DATE DE CLOTURE TAUX  

30/10/2024 5,93% 30/01/2025 5,75% 
29/11/2024 5,90% 27/02/2025 5,70% 
30/12/2024 5,87% 30/03/2025 5,65% 

5. Indicateurs économiques  

PLAFOND SECURITE SOCIALE 
ANNEE MOIS 

   47 100,00 €               3 925,00 €  
JOUR HEURE SI <5 

        216,00 €                    29,00 €  
 

TAUX DE REMUNERATION DES LIVRETS D'EPARGNE 
Au 1er février 2025, les taux du livret A et du livret d'épargne populaire évoluent. 

TAUX  2,4% 2,4% 1,8% 1,5% 3,5% >2,40% 
  Livret A LDDS PEL CEL LEP LIVRET JEUNE 
Plafond 
Max 22 950,00 €  12 000,00 €  61 200,00 €  15 300,00 €  10 000,00 €         1 600,00 €  

 
TAUX DE CROISSANCE PIB 

1 T 2024 0,10% 
2 T 2024 0,30% 
3 T 2024 0,40% 
4 T 2024 -0,10% 

2023 1,10% 
2024 1,10% 

 
INDICE DE REFERENCE DES LOYERS  

  INDICE VARIATION ANNUELLE 
1 T 2024 143,46 3,50% 
2 T 2024 145,17 3,26% 
3 T 2024 144,51 2,47% 
4 T 2024 144,64 1,82% 
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CONSOMMATION DES MENAGES  
  GLOBAL ALIMENTAIRE ENERGIE BIENS FAB  

1 T 2024 0,10% 0 0,40% -0,30% 
2 T 2024 0,00% -1,60% 1,00% 0,40% 
3 T 2024 0,60% 0,50% 1,00% 0,00% 
4 T 2024 0,30% 30,00% -0,90% 0,60% 

2023 0,90% -3,50% -2,30% 0,40% 
2024 0,90% -1,80% 0,30% 0,90% 
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